
INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                   : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI 1 : Menggerakkan promosi kesehatan secara luas dan berkesinambungan

Hal. 1

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

1. Meningkatkan pelaya- 1. TTU yang mendu- 1. Terlaksananya penyebar- 1.  Peningkatan rumah 1. Promosi 1 Pengembangan media promosi & infor- Misi 1

    nan promosi kesehatan,     kung program     luasan media promkes      tangga berpola hidup     Kesehatan dan masi sadar hidup sehat Tuj 1

    budaya hidup sehat,     promkes & stand      bersih dan sehat     Pemberdayaan

    kesehatan kerja, parti-     pameran           Masyarakat

    sipasi masyarakat dan 2. Partisipasi masy. 2. Terlaksananya keg 2. Peningkatan strata 2 Penyuluhan masyarakat pola hidup sehat

    pengembangan pengo-     melalui UKBM     UKBM & promkes     posyandu Purnama

    batan tradisional     dan Mandiri

3. Kader posyandu 3. Terlaksananya keg kader 3 Peningkatan kerjasama pengembangan

    di posyandu balita 3. Peningkatan strata desa Posyandu

    & posyandu lansia     siaga aktif menjadi

    Madya, Purnama, dan

    Mandiri

4. Peningkatan sarana 

    kesehatan
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                  : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI    2 : Meningkatkan kemandirian masyarakat untuk hidup sehat secara individu, keluarga, masyarakat dan lingkungannya

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

7. Pengawasan dan 1. Pasar, sekolah,TP2M, 1. Persentase TTU, TP2M, 1. Peningkatan kualitas 9. Pengembangan 1 Pengkajian pengembangan lingkungan Misi 2

    peningkatan kualitas     TP3 Pestisida, klinik     TP3 Pestisida yg meme- SDM, khususnya Sani-     lingkungan sehat sehat Tuj 7

    lingkungan melalui      rawat inap     nuhi syarat kes tarian Puskesmas lewat

    upaya peningkatan 2. Institusi (guru UKS), 2. Peserta mengikuti pe- kegiatan Pelatihan, bim- 2 Penyuluhan menciptakan lingkungan sehat

    peran serta masya-      kelompok tani     nyuluhan lingkungan bingan teknis dan eval-

    rakat     sehat luasi kegiatan secara 

3. Depot air minum, 3. Peserta mengikuti so- berkala ( Pemberdaya- 3 Sosialisasi kebijakan lingkungan sehat

     linsek     sialisasi kebijakan an Sanitarian Puskes-

    lingkungan sehat mas ) 4 Monitoring evaluasi dan pelaporan

4. Sanitarian pusk 4. Terselenggaranya per- 2. Pengkajian TTU,TP2M,

    temuan perenc. & ev. TP3Pestisida melalui 

    prog. PL kegiatan Inspeksi sani-

5. Desa (9 Ds di 9 kec) 5. Dilaksanakannya pem- tasi terhadap sasaran 5 Pelaksanaan Kabupaten Sehat

    bentukan Ds Sehat terpilh diharapkan dapat

    mencapai Kab. Sehat memberi gambaran

umum

3. Pengawasan TTU di

prioritaskan pada sara-

na yang memiliiki resiko

tinggi terjadinya penu-

laran penyakit berbasis

lingkungan

Termasuk juga TP2M,

TP3 Pestisida

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)
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Hal. 9

Program

5



TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

2. Terpenuhinya kebu- 1. Terpicunya komunitas 1. Guna mendapatkan 10. Sanitasi Total 1 Pemicuan STBM Misi 2

     tuhan sarana sani-      ODF dukungan dari stake-       Berbasis Tuj 7

     tasi dasar RT mela- holder dan lintas sektor       Masyarakat

     lui pemberdayaan 2. Terbentuknya tim fasilita- terkait perlu sosialisasi 2 Peningkatan peran serta masyarakat

     masyarakat dengan      tor desa & tercapainya program STBM secara

     STBM      kesepakatan komunitas aktif dan berkesinam

     yg terpicu bungan.

3. Terselenggaranya kegiatan 2. Pelatihan Fasilitator 3 Sosialisasi STBM

     sosialisasi STBM yang handal untuk men

dukung program STBM

4. Terevaluasinya keg STBM diperlukan di tiap-tiap 4 Monitoring, evaluasi, dan pelaporan

desa guna memperce-

pat tercapainya desa

sehat yang ODF

(Open Defecation Free)

5
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                   : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI    2 : Meningkatkan kemandirian masyarakat untuk hidup sehat secara individu, keluarga, masyarakat dan lingkungannya

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

3. Peningkatan pelayanan 1. Kader, masyarakat 1. Terlaksananya keg Meningkatkan kesadaran 6. Perbaikan gizi 1 Penyusunan peta informasi Misi 2

     kesehatan gizi      pemasyarakatan MP ASI gizi keluarga dalam me-      Masyarakat masyarakat kurang gizi Tuj 3

     lokal ningkatkan status gizi 2 Penanggulangan kurang energi protein

2. Masyarakat 2. Terlaksananya keg pe- masyarakat terutama (KEP),anemia gizi besi,gangguan akibat 

     nanggulangan KEP, pada ibu hamil, bayi dan kurang yodium (GAKY), kurang vitamin A, 

     anemia,GAKY & KVA balita serta usia produktif dan kekurangan zat gizi mikro lainnya

3. Masyarakat 3. Masyarakat bisa melaksa- 3 Pemberdayaan masyarakat untuk

    nakan kegiatan kadarsi pencapaian keluarga sadar gizi

4. Petugas gizi pusk 4. Terevaluasinya keg prog 4 Monitoring, evaluasi, dan pelaporan

     gizi di pusk

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

SASARAN

TAHUN  2014
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                 : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI    2 : Meningkatkan kemandirian masyarakat untuk hidup sehat secara individu, keluarga, masyarakat dan lingkungannya

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

4. Meningkatkan pelaksa- 1. Masyarakat & 1.a.Cakupan penemuan 1. Menurunkan angka 8. Pencegahan 1 Pelayanan pencegahan dan penanggula- Misi 2

    naan kegiatan pence-     petugas kes      TB BTA +     kesakitan, kematian     dan Penanggu- ngan penyakit menular Tuj 4

    gahan dan penanggula-    b. Angka kesembuhan     dan kecacatan     langan 2 Peningkatan imunisasi

    ngan penyakit menular       penderita TBC BTA(+)     Penyakit 3 Peningkatan surveilance epidemiologi

    langsung       yang diobati     Menular dan penanggulangan wabah

   c. Angka cacat 2 4 Peningkatan komunikasi informasi dan

      kusta baru edukasi (ide) pencegahan dan 

   d. Jumlah penderita kus- pemberantasan penyakit

       ta diobati yang RFT 5 Monitoring, evaluasi, dan pelaporan

   e. Pengidap HIV yg 6 Penanggulangan HIV / AIDS 

       mendapatkan layanan 7 Pencegahan penyakit bersumber binatang

       CST

   f. Diare dilayani standar

   g. ISPA dilayani standar

2. Petugas pusk, 2. Cakupan desa UCI 1. Imunisasi rutin

    masyarakat 2. Kerja sama LS/LP

3. Petugas pusk, 3. a. Semua KLB dapat 1. Kerja sama LS/LP

    masyarakat         ditangani 2. Surveilans berbasis

    b. Cakupan CJH     masyarakat

        diperiksa 3. Monitor kasus di RS

    c. Cakupan K3JH 4. Pemeriksaan kes. CJH

4. Petugas, kader kes, 4. Terlaksananya pelat.      bermutu

    masyarakat     peningkatan penget, 5. SKD-KLB

     &penyebarluasan inform

CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN

5

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

Program

SASARAN

Hal. 7

TAHUN  2014



TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

5. Meningkatkan pelaksa- 5. Provider 5. Terlaksananya monev Misi 2

    naan pengamatan     penanggulangan penya- Tuj 5

    penyakit dan imunisasi     kit menular langsung

6. Instansi pemerintah 6. Terkendalinya keg2

     penanggulangan

    HIV AIDS oleh KPAD

6. Meningkatkan pelaksa- 7. Masyarakat & 1. Penderita DBD ditangani 2. Meningkatkan peran Misi 2

    naan pencegahan dan      petugas     &ditanggulangi     serta masyarakat Tuj 6

    pemberantasan penya-     sesuai standar     dalam mencegah dan

    kit bersumber binatang 2. Penderita malaria     menanggulangi serta

    ditangani & ditanggulangi     memberantas penyakit

    sesuai standar     bersumber binatang

3. Penderita filariasis 

    ditangani ditanggulangi

    sesuai standar

4. Penderita flu burung 

    ditangani&ditanggulangi

    sesuai standar

SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN

Hal. 8

5

Program



INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                 : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI    2 : Meningkatkan kemandirian masyarakat untuk hidup sehat secara individu, keluarga, masyarakat dan lingkungannya

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

2. Meningkatkan pelayanan 1. Pelayanan keseha- 1. Cakupan pelayanan 1. Tercapainya pelaksanaan 3. Kesehatan 1 Pengembangan kesehatan remaja Misi 2

    kesehatan anak, remaja     tan remaja didalam     kesh remaja    penjaringan siswa kls 1     Reproduksi Tuj 2

    dan usia lanjut     dan di luar sekolah     SMP & SMA setingkat     Remaja

    dilakukan pelaksanaan

    penjaringan kesehatan

2. Pelayanan kes 2. Cakupan pelayanan 2. Pelayanan kesehatan 4. Peningkatan 1 Pelayanan pemeliharaan kesehatan Misi 2

    usia lanjut     kesh lansia     dilakukan untuk sasaran     pelayanan ke- Tuj 2

    pra lansia (45 th-59 th)     sehatan lansia

    dan usila (lebih 60 th)

3. Meningkatkan pela- 3. Cakupan penjaringan 1. Tercapainya pelaksana- 5. Kesehatan anak 1 Pengembangan UKS Misi 2

    yanan kes. Anak     kesehatan siswa SD     an penjaringan siswa     usia sekolah 2 Pengembangan program kesehatan anak Tuj 2

    Usia Sekolah     dan setingkat     kls 1 SD dan sederajat usia sekolah berkelainan 

    (AUS)

4. Cakupan penjaringan 

    kesh siswa SDLB

TAHUN  2014

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN
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Hal. 4
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                 : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI    2 : Meningkatkan kemandirian masyarakat untuk hidup sehat secara individu, keluarga, masyarakat dan lingkungannya

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

1. Meningkatkan pelayanan 1. Kesehatan ibu 1. Cakupan pertolongan 1. Penurunan AKI dan 2. Peningkatan ke- 1 Peningkatan dan pengembangan kese- Misi 2

    ibu, bayi dan kesehatan     persalinan oleh nakes       AKB     selamatan ibu hatan ibu, bayi, balita dan reproduksi Tuj 1

    reproduksi     yg memiliki kompetensi 2. Pembentukan Desa P4K     melahirkan dan 

    kebidanan     anak

3. Semua persalinan di-

2. Bumil yg mendapat yan.      tolong nakes

     antenatal plg sedikit 4x

    dg kriteria sesuai 4. Kemitraan Bikun

    standard

5. PONED sebagai 

3. Kesakitan pd bumil,     tempat rujukan

     bulin dan bufas yg 

     mengancam jiwa ibu

     dan atau bayi

4. Pelayanan nifas 

     sedikitnya 3x pada

     6 jam pertama pasca 

     persalinan s/d 42 hari 

     dengan pemasangan

     alat kontrasepsi

Program

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN

5

TAHUN  2014

Hal. 2



TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

2. Kesehatan bayi 1. Cakupan neonatal

    lengkap 3x, pada 6 jam 

    s.d 28 hr setelah 

    kelahiran

2. Cakupan neonatus dg

    komplikasi ditangani

3. Cakupan kunjungan bayi

     umur 29 hr-11 bln di 

     sarana yankes pe-

     merintah dan swasta dg

     pelayanan kesehatan se-

     suai standard

3. Kesehatan anak 1. Cakupan anak balita 

    12-59 bln dg sesuai 

   standard

4. Kesehatan repro- 1. Cakupan peserta KB

     duksi dan KB     aktif

Hal. 3

5
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Program



INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                 : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI 3 : Meningkatkan pelayanan kesehatan yang bermutu, merata dan terjangkau bagi masyarakat

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

2. Meningkatkan pelayanan  1. Meningkatkan pem- 1. Terlaksananya pembina- 1. Kualitas produksi yang 13. Pengawasan 1 Peningkatan pemberdayaan konsumen/ Misi 3

    kefarmasian serta      binaan dan penga-     an & pengawasan pelaku     terjamin       Obat dan masyarakat di bidang obat dan makanan Tuj 2

    penyehatan makanan     wasan bagi industri     IRT pangan       Makanan

    dan minuman     RT, obat tradisional, 2. Terlaksananya pembina- 2. Peningkatan kualitas 2 Peningkatan pengawasan keamanan

    & distributor pangan      an & pengawasan    produk yang beredar pangan dan bahan berbahaya

    olahan      OMKABA    di masyarakat

3. Koordinasi lintas

    program

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

TAHUN  2014

Hal. 13

SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN

Program

5



INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                 : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI    2 : Meningkatkan kemandirian masyarakat untuk hidup sehat secara individu, keluarga, masyarakat dan lingkungannya

MISI 4 : Meningkatkan tata kelola kepemerintahan bidang kesehatan secara optimal

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

3. Meningkatkan pelayan- Pelayanan kesehatan 1. Terselenggaranya pe- 20. Pengadaan 1 Pengadaan puskesmas keliling Misi 4

    an urusan rumah masyarakat     ngadaan Pusling        Peningkatan Tuj 3

    tangga,surat menyurat        dan perbaikan

    kearsipan,dokumentasi 2. Terlaksananya pengadaan        sarana dan 2 Pengadaan sarana dan prasarana Misi 4

    perpustakaan, kehu-      alkes        prasarana puskesmas Tuj 3

    masan dan sarana        puskesmas/

    prasarana        Pustu dan

5. Meningkatkan pelaksa- Pengelolaan 3. Terlaksananya pemeliharaan        Jaringannya 3 Pemeliharaan rutin/berkala sarana dan Misi 2

    naan pengamatan imunisasi      alat kes prasarana puskesmas Tuj 5

    penyakit dan imunisasi

Pelayanan kesehatan 4. Tersedianya suku cadang 4 Pemeliharaan rutin/berkala sarana dan Misi 4

masyarakat      & biaya penyelesaian prasarana Pusling Tuj 3

    STNK,pemlhr kend bermtr

Pelayanan kesehatan 5. Terlaksananya rehab pusk 5 Rehabilitasi sedang/berat Puskesmas Misi 4

masyarakat Tuj 3

Aset Pemda 6. Tersedianya biaya utk 6 Pengelolaan aset bangunan kesehatan Misi 4

     pengurusan aset Tuj 3

Gedung pusk 7. Tersedianya poliklinik 7 Pembangunan poliklinik penderita Misi 4

     penderita efek rokok efek rokok Tuj 3

8. Tersedianya dokumen 8 Perencanaan pembangunan gedung Misi 4

    perencanaan pemb pusk puskesmas dan jaringannya Tuj 3

    & jar th 2015

9. Tersedianya perenc rehab 9 Perencanaan rehabilitasi gedung Misi 4

     pustu       puskesmas dan jaringannya Tuj 3

SASARAN

Hal. 24

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

TAHUN  2014

CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN

Program
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                 : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI 3 : Meningkatkan pelayanan kesehatan yang bermutu, merata dan terjangkau bagi masyarakat

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

2. Meningkatkan pelayanan Meningkatnya pelayan- 1. a. Tersedianya obat & per- 1. Terpenuhinya kebu- 12. Obat dan 1 Pengadaan obat dan perbekalan Misi 3

     kefarmasian serta an kefarmasian          bekalan penanggulang     tuhan obat dan       Perbekalan kesehatan Tuj 2

     penyehatan makanan           an pykt TBC,kusta,diare,     perbekalan kesehatan       Kesehatan

     dan minuman           ISPA, IMS & HIV AIDS

    b. Pengadaan obat 2. Tertib administrasi dan

    c. Lap penggunaan obat       penggunaan obat  

        oleh pusk       sesuai prosedur

3. Menjamin ketersediaan                         

   obat, bahan dan alat untuk

   pencegahan dan penang-

   gulangan penyakit

   menular

5

TAHUN  2014

SASARAN

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

Hal. 12

Program
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                 : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI    2 : Meningkatkan kemandirian masyarakat untuk hidup sehat secara individu, keluarga, masyarakat dan lingkungannya

MISI 3 : Meningkatkan pelayanan kesehatan yang bermutu, merata dan terjangkau bagi masyarakat

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 5 6

4. Meningkatkan pelaksa- 2.a. Terlaksananya keg 2.a.Menjamin ketersediaan 2 Peningkatan mutu penggunaan obat dan Misi 2

    naan kegiatan pence-          pertemuan & pembinaan     obat, bahan & alat untuk perbekalan kesehatan Tuj 4

    gahan dan penanggu-   b. Terlaksananya penataan     pencegahan & penanggu Misi 3 

    langan penyakit       obat & perbekalan     langan penyakit menular Tuj 7

    menular langsung       kes    b. Perbaikan dan per-

7. Melaksanakan pening- Perbaikan sarana pe-        luasan gudang pe-

    katan pelayanan nyimpanan obat dan        nyimpanan obat

    gudang farmasi dan alat kesehatan

    alat kesehatan

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

Program

Hal. 13

SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                 : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI    2 : Meningkatkan kemandirian masyarakat untuk hidup sehat secara individu, keluarga, masyarakat dan lingkungannya

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

6. Meningkatkan pelaksana 1.Pengamatan penyakit 1. Cakupan kasus AFP 1. Kerja sama LS/LP 15.Pelayanan 1 Pelayanan kesehatan akibat lumpuh layu Misi 2

     an pengamatan penyakit 2. Surveilans berbasis      Kesehatan Tuj 6

     dan imunisasi      masyarakat      Penduduk

     Miskin

Hal. 15

SASARAN

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

TAHUN  2014

5
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                 : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI 3 : Meningkatkan pelayanan kesehatan yang bermutu, merata dan terjangkau bagi masyarakat

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

4. Meningkatkan akses 1. Pelayanan kesehatan 1. Jumlah maskin 1. Permenkes No. 40/ 2 Pelayanan kesehatan masyarakat miskin Misi 3

    dan mutu pelayanan kes.     masyarakat miskin      mempunyai kartu MENKES/PER/V/2012 Tuj 4

     terhadap masyarakat    (Jamsosda)      Jamkesmas/Jamkesda ttg Pedoman Pelaksanaan

     terutama maskin agar Program Jamkesmas

     tercapai derajat keseha- 2. Cakupan yankesdas 

     tan masyarakat yang      pasien maskin 2. Permenkes No. 2581/

     optimal MENKES/PER/XI/2011 

3. Cakupan pelayanan tentang Petunjuk Teknis 3 Manajemen dan koordinasi pelayanan Misi 3

     kesehatan rujukan Yabkesdas Jamkesmas masyarakat miskin Tuj 4

     pasien maskin

3. Perda Prop. Jatim

No. 4/2008 tentang Sistem

Jamkesda

   

4. Pergub No.4 Tahun 2009

tentang Pedoman Pelaksa-

naan Perda Jatim 4/2008

5. Pergub Jatim No. 62

Tahun 2012 tentang

Perubahan Kedua atas

Peraturan Gubernur Jatim

No.4 Tahun 2009 tentang

Petunjuk Pelaksanaan 

Perda Jatim No. 4 Tahun 

2008 tentang Sistem 

Jamkesda di Jatim

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN

Hal. 16

TAHUN  2014

Program

5



TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

6. Perbup Kediri No.52/2012

ttg Pedoman Teknis 

Pelaksanaan Prog.

Jamkesmas, Jampersal,

dan Jamkesda di Kab.

Kediri

7. SK. Kadinkes Prop. Jatim

No. 188/1780/101.5/2012

tanggal 22 Pebruari 2012

tentang Pedoman Teknis

Pelaksanaan Program

Jaminan Kesehatan Daerah

Provinsi Jatim Tahun 2012

8. Keputusan Bupati Kediri 

No.188.45/59/418.32/2010

ttg penetapan data maskin

sasaran program pelaya-

nan kesehatan masyarakat

yang dijamin oleh peme-

rintah Prop. Jatim dan

Pemkab Kediri (Jamkes-

masda) th. 2010

9. Permenkes No. 2562/

Menkes/PER/XII/2011 tentang

Juknis Jaminan Persalinan

5

Program

Hal. 17
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TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

10. Keputusan Bupati Kediri

No.188.45/171/418.32/2010

ttg pelimpahan wewenang

kepada Kepala Dinkes

Kab. Kediri untuk menanda-

tangani Surat Pernyataan

Miskin (SPM) bagi maskin

diluar database Jamkesmas

dan Jamkesmasda Prop.

Jatim.

11. Pergub Jawa Timur No.

70 Tahun 2012 tentang

Mekanisme Pengajuan 

Klaim Bagi Masyarakat 

Miskin Pemegang Kartu

Jamkesda

12. Perda Kabupaten Kediri

Nomor 3 Tahun 2011 

tentang Retribusi Pelayanan

Kesehatan di Dinas 

Kesehatan Kabupaten

Kediri

Hal. 18
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                     : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI 3 : Meningkatkan pelayanan kesehatan yang bermutu, merata dan terjangkau bagi masyarakat

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

1. Meningkatkan pelayanan 1. 37 pusk dan PPK 1.Terlayaninya yan dasar 11. Kemitraan 1 Kemitraan asuransi kesehatan masya- Misi 3

    kesehatan medik dasar    bagi peserta Askes       Peningkatan rakat Tuj 1

    dan rujukan       Pelayanan

        Kesehatan 

TAHUN  2014

Hal. 11

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN

Program

5



INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                     : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI 3 : Meningkatkan pelayanan kesehatan yang bermutu, merata dan terjangkau bagi masyarakat

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

5. Meningkatkan pelayanan 1. Terpenuhinya kebu- 1. Tersedianya reagen dan Institusi dan masyarakat 16. Pengadaan, 1 Pengadaan sarana dan prasarana uji Misi 3

     laboratorium kesehatan      tuhan sar sanitasi     BM utk pemeriks lab mau memeriksakan      peningkatan laboratorium kesehatan Tuj 5

     dasar RT mll pem- 2. Tersedianya reagen kimia sampel air      pengembangan 2 Pengadaan media uji laboratorium 

     berdayaan masy     & biologi utk pemeriks'      uji laboratorium kesehatan

    dg STBM     sampel air      kesehatan 3 Koordinasi dan sinkronisasi pelayanan 

3. Tersedianya operasional uji laboratorium kesehatan

    uji labkes 4 Pengadaan media uji laboratorium 

4. Tersedianya bahan pe- kesehatan donor darah

    meriks darah

Hal. 19

TAHUN  2014
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                     : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI 3 : Meningkatkan pelayanan kesehatan yang bermutu, merata dan terjangkau bagi masyarakat

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

6. Meningkatkan pelak- 1. Peningkatan SDM 1. Terpilihnya nakes teladan 1. Peningkatan kualitas 17. Peningkatan dan 1 Pemilihan calon nakes teladan Misi 3

    sanaan pelatihan      Kesehatan      utk dikirim ke prop.     SDM      pengembangan Tuj 6

    pendidikan SDM      pendidikan bidang 

    bidang kes.      kesehatan

SASARAN

Hal. 20

TAHUN  2014

Program
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                     : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI 3 : Meningkatkan pelayanan kesehatan yang bermutu, merata dan terjangkau bagi masyarakat

MISI 4 : Meningkatkan tata kelola kepemerintahan bidang kesehatan secara optimal

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

6. Meningkatkan pelaksa- 1. Peningkatan SDM 1. Tersedianya belanja BBM 1. Peningkatan kualitas 21. Pelayanan 1 Penyediaan jasa surat menyurat Misi 3

    naan pelatihan pendi-     Kesehatan       & pengiriman surat     SDM      Administrasi Tuj 6

    dikan SDM bidang kes.      Perkantoran Misi 4

Tuj 2

2. Meningkatkan pelayanan Misi 4

    administrasi kepegawai- Tuj 3

    an dan keuangan 2. Sarana komunikasi, 2. Terlaksananya keg pem- 2. Penyediaan jasa 2 Penyediaan jasa komunikasi sumber Misi 3

    air dan listrik,      bayaran sarana komunikasi     komunikasi, air & listrik daya air dan listrik Tuj 6

3. Meningkatkan pelayan-      & air (UPTD GFK) Misi 3

    an urusan rumah Tuj 7

    tangga,surat menyurat Misi 4

    kearsipan,dokumentasi Tuj 3

    perpustakaan, kehu- 3. Terpenuhinya pajak kenda- 3 Penyediaan jasa pemeliharaan dan Misi 3

    masan dan sarana      raan bermotor perijinan kendaraan dinas/operasional Tuj 6

    prasarana Misi 3

Tuj 7

Misi 4

Tuj 3

4. Tersedianya honor penge- 4 Penyediaan jasa administrasi keuangan Misi 4

    lola adm keu Tuj 2

3. Peningkatan SDM 5.  Tersedianya biaya jasa 5 Penyediaan jasa kebersihan kantor Misi 3

    Kesehatan        Kebersihan dan sarana Tuj 6

     Kebersihan kantor Misi 4

Tuj 3

SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN

5

Program

Hal. 25
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TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

4. Pengelolaan sarana 6.  Perbaikan peralatan kerja 6 Penyediaan jasa  perbaikan Misi 4

     dan prasarana      & alat komunikasi peralatan kerja Tuj 3

5. Peningkatan SDM 7. Tersedianya ATK 7 Penyediaan alat tulis kantor Misi 3

    Kesehatan      (UPTD GFK) Tuj 6

Misi 3

Tuj 7

Misi 4

Tuj 3

8. Terpenuhinya sarana adm 8 Penyediaan barang cetakan dan Misi 4

      cetakan & penggandaan penggandaan Tuj 3

      kantor

9.  Tersedianya sarana listk 9 Penyediaan komponen instalasi listrik/ Misi 4

      & terpeliharanya jaringan penerangan bangunan kantor Tuj 3

      listrik dinas & pusk

10. Terlaks keg pemeliharaan 10 Penyediaan peralatan dan perlengkapan Misi 3

      Perlengkatan & pengada- kantor Tuj 6

     an perlengkapan Misi 4

Tuj 3

11. Terlaks perbaikan ac & 11 Penyediaan peralatan rumah tangga Misi 3

      Suku cadang RT Tuj 6

Misi 4

Tuj 3

6. Peningkatan infor- 12. Tersedianya anggaran u/ 12 Penyediaan bahan bacaan dan peraturan Misi 4

      masi pegawai        surat kabar tabloid maja- perundang-undangan Tuj 3

      lah

Hal. 26

SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN
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TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

13. Tersedianya makanan & 13 Penyediaan makanan dan minuman Misi 4

     minuman bagi pasien & Tuj 3

     nakes

14. Terlaks koordinasi & kon- 14 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi Misi 4

       sultasi keluar daerah keluar daerah Tuj 3

15.  a. Tersedianya hr tenaga 15 Penyediaan jasa pendukung administrasi Misi 4

         kearsipan perkantoran/teknis perkantoran Tuj 2

        b. Tersedianya laporan

         keuangan yang valid

16.Terlaksananya rapat 16 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke Misi 4

     Pimp pusk, lintor & perjala- dalam daerah Tuj 3

     nan dinas dalam daerah

17. Tersedianya oprs lembur, 17 Penyediaan jasa administrasi barang Misi 4

       ATK, Cetak & penggandaan Tuj 3

18. Terlaks pengelolaan obat 18 Penyediaan jasa administrasi 

       & brg (GFK, dinas & pusk) kepegawaian

7. Jasa keamanan 19. Terlaks keg jaga malam 19 Penyediaan jasa keamanan kantor Misi 3

    kantor       (GFK, umum, PPSDM) Tuj 6

Misi 3

Tuj 7

Misi 4

Tuj 3

Hal. 27
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                     : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI 3 : Meningkatkan pelayanan kesehatan yang bermutu, merata dan terjangkau bagi masyarakat

MISI 4 : Meningkatkan tata kelola kepemerintahan bidang kesehatan secara optimal

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

3. Meningkatkan pela- 1. Mebeleur 1. Terpenuhinya kebutuhan 22. Peningkatan 1 Pengadaan meubelair Misi 4

    yanan urusan rumah      ruang tunggu&kursi kerja       Sarana dan Tuj 3

    tangga, surat       Prasarana 

    menyurat, kearsipan,       Aparatur

    dokumentasi, perpus-

    takaan, kehumasan

    dan sarana prasarana

6. Meningkatkan pelak- 2. Gedung kantor 2. Terlaksananya keg peme- 1. Peningkatan kualitas 2 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Misi 3

    sanaan pelatihan      liharaan bangunan     SDM Tuj 6

    pendidikan SDM      (PPSDMK, dinas dan GFK) Misi 4

    bidang kes. Tuj 3

3. Meningkatkan pela- 3. Kendaraan dinas / 3. Terpeliharanya kendaraan 3 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan Misi 3

    yanan urusan rumah     operasional     dinas/operasional dinas/operasional Tuj 6

    tangga, surat Misi 4

    menyurat, kearsipan, Tuj 3

    dokumentasi, perpus-

    takaan, kehumasan

    dan sarana prasarana

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

TAHUN  2014

Hal. 28
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TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

6. Meningkatkan pelak- 4. Gedung kantor 4. Tersedianya biaya dekorasi 4 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan Misi 3

    sanaan pelatihan      & perlengk ktr gedung kantor Tuj 6

    pendidikan SDM Misi 4

    bidang kes. Tuj 3

6. Meningkatkan pelak- 5. Peralatan dan perlengkapan kantor5. Terpeliharanya peralatan 5 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan Misi 4

    sanaan pelatihan      kantor gedung kantor Tuj 3

    pendidikan SDM 

    bidang kes.

3. Meningkatkan pela- 6. Gedung kantor 6. Terlaks keg rehab dan 6 Rehabilitasi sedang/berat gedung kantor Misi 4

    yanan urusan rumah      belanja jasa Tuj 3

    tangga, surat 

    menyurat, kearsipan, 7. Lampu rotary 7. Terselenggaranya keg 7 Perencanaan penyediaan tanah Misi 4

    dokumentasi, perpus-     perenc pengadaan tanah bangunan gedung kantor Tuj 3

    takaan, kehumasan     bagi puskesmas

    dan sarana prasarana 8. Terlaks pemeliharaan 8 Pemeliharaan kendaraan Puskesmas Misi 4

     pusling/kereta jenazah Keliling Tuj 3

Hal. 29
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                     : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI 3 : Meningkatkan pelayanan kesehatan yang bermutu, merata dan terjangkau bagi masyarakat

MISI 4 : Meningkatkan tata kelola kepemerintahan bidang kesehatan secara optimal

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

6. Meningkatkan pelak- 1. SDM kesh (Dinas 1. Terlaks keg pelat bg SDM 1. Peningkatan kualitas 23. Peningkatan 1 Pendidikan dan pelatihan formal Misi 3

    sanaan pelatihan     dan Puskesmas)      Kesehatan     SDM       Kapasitas Tuj 6

    pendidikan SDM       Sumber Daya 

    bidang kes.       Aparatur

1. Meningkatkan pelaksana 2. Kepegawaian 2. Terlaks keg Sosialisasi 2 Bimbingan teknis implementasi Misi 4

   an penyusunan program      implementasi perpu peraturan perundang-undangan Tuj 1

   & pelaporan, pengelola

   an sistem informasi, 3. Tenaga fungs Pusk 3. Penetapan angka kredit 3 Akreditasi tenaga fungsional Misi 3

   penentuan dan evaluasi     jabfung kesh yg terakre- Tuj 6

   kegiatan     ditasi

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

TAHUN  2014

Hal. 30
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                     : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI 3 : Meningkatkan pelayanan kesehatan yang bermutu, merata dan terjangkau bagi masyarakat

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

6. Meningkatkan pelak- 1.a. Siswa sekolah dan pengurus ponpes1.a. Diterapkannya praktek hypnosis dasar oleh1. Meningkatkan mutu dan 24. Upaya 1 Pemeliharaan dan pemulihan kesehatan Misi 3

    sanaan pelatihan           (10 pengurus ponpes & 27 siswa)          pengurus ponpes & siswa sekolah     akses pelayanan kese-        Kesehatan Tuj 6

    pendidikan SDM     hatan dasar di puskes-        Masyarakat

    bidang kes.     mas dan jaringannya

    serta pelayanan kese-

    hatan penunjang

2. Peningkatan sarana

     untuk menunjang 

     kinerja panti rehab 

     akibat rokok

3. Pengenalan kegiatan

     Panti Rehabilitasi

     akibat Rokok bagi

     pusk

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

TAHUN  2014

Hal. 31
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                     : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI 4 : Meningkatkan tata kelola kepemerintahan bidang kesehatan secara optimal

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

1. Meningkatkan pelaksana 2. Perenc program 2. Terlaks revitalisasi Dinkes 1. Meningkatkan pelaksa- 2 Revitalisasi sistem kesehatan Misi 4

   an penyusunan program          & Puskesmas     naan tata kelola Tuj 1

   & pelaporan, pengelola     perencanaan

   an sistem informasi,

   penentuan dan evaluasi

   kegiatan

Program

5
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                     : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI 3 : Meningkatkan pelayanan kesehatan yang bermutu, merata dan terjangkau bagi masyarakat

MISI 4 : Meningkatkan tata kelola kepemerintahan bidang kesehatan secara optimal

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

2. Meningkatkan pelayanan 3. a. Perlindungan kesh 3.1.a. Pembinaan apotek 1. Peningkatan pelayanan 3 Pelayanan kefarmasian dan alat kesehatan Misi 3

     kefarmasian serta         masyarakat       b. Lap penggunaan obat     kefarmasian di apotek Tuj 2

     penyehatan makanan     b.Sarana penyimpa-           di apotek 2. Tertib administrasi dan Misi 3

    dan minuman         nan & distribusi      pelayanan kefarmasian Tuj 7

        obat & alkes    2.a. Tersedianya obat &      sesuai prosedur Misi 4

          perbekes sesuai kebuth Tuj 3

7. Melaksanakan          yg ada di sar.yan. Yg 1. Tersedianya sarana

     peningkatan pelayanan          baik & aman      penyimpanan obat dan

     gudang farmasi dan     perbekalan kesehatan

     alat kesehatan       b. Terlaks pelap obat &     yang sesuai persyaratan

           perbekes yg tepat data     penyimpanan obat

        & akurat

2. Perbaikan dan penam-

     bahan sarana pengo-

     lah data

4. Puskesmas ISO dan Pusk 4. Pusk ISO & Pusk 4. Tersedianya alat kedokt 4 Pengadaan peralatan dan perbekalan Misi 3

    Yanma     Yanma     umum & gigi u/ yan pusk kesehatan termasuk obat generik esensial Tuj 6

            ISO & yanma

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                     : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI 3 : Meningkatkan pelayanan kesehatan yang bermutu, merata dan terjangkau bagi masyarakat

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

1. Meningkatkan pelayanan 5. a. Pembinaan pe- 1. Pkm di Kab. Kediri terbina 1. Meningkatkan mutu dan 5 Peningkatan pelayanan kesehatan dasar Misi 3

    kesehatan medik dasar         ngendalian& peng-     dlm pelaks pelay kesh     akses pelayanan kese- dan kesehatan khusus Tuj 1

    dan rujukan         awasan yankes    dasar dan rujukan     hatan dasar di puskes-

        dikdas & rujukan     mas dan jaringannya

2. BP/RB di Kab.Kediri terbina     serta pelayanan kese-

     dlm pelaks yandas rujukan     hatan penunjang

  e.  Pembinaan RS 1. RS tipe C & D terbina dlm 

        tipe C dan D     pelaks yankes.

   f. Upaya kesh gigi 1. % jml kunjungan baru

    RJ gigi di pkm

2.% jml murid SD & MI UKGS 

     Tahap I s/d III yg pernah 

     mendapat paket promotif

3. % jml murid SD & MI UKGS

      Tahap I s/d III yg pernah 

      mendapat paket preventif

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

TAHUN  2014

Hal. 34
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TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

3. Meningkatkan pelayan-    g. Kesehatan jiwa 1. % jml kunjungan baru 2. Peningkatan derajat Misi 3

    an kes gigi dan mulut     penderita gangguan jiwa     kesehatan gigi dan Tuj 3

    pada masyarakat    puskesmas     mulut

   h. Kesh indera 1. % jml kasus br gangguan /

       penglihatan     penyakit mata di pusk

    i. Kesh indera 1. % jml kasus br gangguan /

       pendengaran    penyakit telinga di puske

3. Meningkatkan yan.     j. Upaya kesh  kerja 1. % pusk yg melaks upaya 3. Peningkatan upaya 

    kesehatan khusus           kesehatan kerja     kesehatan jiwa

2. % faskes pemerintah yang

    menerapkan kes kerja (RS,

    instalasi farmasi dan lab) 4. Peningkatan penang-

    gulangan gangguan

    penglihatan dan kebutaan

5. Peningkatan penanggu-

    langan gangguan pen-

    dengaran dan tuli

6. Peningkatan pelayanan

    kesehatan kerja pada 

    sarana kesehatan 

    dasar dan rujukan

Hal. 35

SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN

Program

5



INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                     : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI 3 : Meningkatkan pelayanan kesehatan yang bermutu, merata dan terjangkau bagi masyarakat

MISI 4 : Meningkatkan tata kelola kepemerintahan bidang kesehatan secara optimal

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

3. Meningkatkan pela- 6. Pelay kesh masy 6.Terlaks pelay P3K pd PHBN 6 Peningkatan pelayanan dan penanggu- Misi 4

    yanan urusan rumah langan masalah kesehatan Tuj 3

    tangga, surat 

    menyurat, kearsipan,

    dokumentasi, perpus-

    takaan, kehumasan

    dan sarana prasarana

1. Meningkatkan pelayanan 7.a.  Monev yanmed 7.a. Pkm di Kab.Kediri terbina 7 Monitoring evaluasi dan pelaporan Misi 3

    kesehatan medik dasar           dasar & rujukan        dlm pelaks keg. Penilaian Tuj 1

    dan rujukan      kinerja

     b.  Pembinaan RS    b. Pelaporan obat & alkes

1. Meningkatkan pelayanan           tipe C dan D       yg tepat data & akurat

    kesehatan medik dasar

    dan rujukan      c. Penggerakan    c. RS tipe C& D terbina dlm 

         standar pelay         pelaks yankes.

         minimal    d. Pusk di Kab Kdr mampu 

       melaks pelay kesh

       sesuai SPM

 8. Penyediaan biaya 8. Tersedianya js operasional 8 Penyediaan biaya pelayanan kesehatan Misi 3

     pelkes tk pusk     di 37 pusk yg ada di kab tingkat puskesmas Tuj 1

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

TAHUN  2014

Hal. 36
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                     : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI 3 : Meningkatkan pelayanan kesehatan yang bermutu, merata dan terjangkau bagi masyarakat

TUJUAN SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan Program

1 2 3 4 5 6

6. Meningkatkan pelak- 1.a. Terlaks keg survei 1.a. % cakupan survei IKM di 3. Peningkatan kualitas 18. Standarisasi 1 Evaluasi dan pengembangan standar Misi 3

    sanaan pelatihan        IKM          puskesmas    SDM dan pelayanan kes       pelayanan pelayanan kesehatan Tuj 6

    pendidikan SDM    b. Terpenuhinya SDM    b. Cakupan pkm dg pelay    di puskesmas       kesehatan Misi 3

    bidang kes.        di puskesmas yg         standarisasi pelay Tuj 3

       sesuai standar ISO         manajemen mutu ISO

        9001:2008

2.a. Rekom teknis atas 2.a. % Jumlah rekomendasi teknis atas permintaan  4. Peningkatan kualitas 

        permintaan pihak        pihak lain yang berhubungan dgn kesehatan yg    SDM untuk pelayanan

        lain yg berhub dg        dilayani    sesuai standarisasi ISO

       kesehatan    9001 : 2008

   b. Perijinan nakes    b. % Jml perijinan nakes yg

       sesuai perpu        dilayani

   c. Perijinan sarkes    c. % nakes yg memiliki ijin

       sesuai perpu

   d. Kesehatan tradisional    d. % jml perijinan sarkes yg

      dilayani

   e. % jml sarkes yg memiliki

      ijin

   f. % jml SIPT yg dilayani

   g. % pengobat tradisional

        yg memiliki SIPT

   h. % jml STPT yg dilayani

   i. Pengobat tradisional yg 

      memiliki STPT

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

TAHUN  2014

Hal. 21





INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                     : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI 4 : Meningkatkan tata kelola kepemerintahan bidang kesehatan secara optimal

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

1. Meningkatkan pelaksa- 1. LAKIP 1. Tersusunnya LAKIP 1. Meningkatkan pelaksa- 19.Peningkatan 1 Penyusunan laporan capaian kinerja Misi 4

    naan penyusunan prog.     naan tata kelola    Pengembangan dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD Tuj 1

    dan pelaporan, pengelo-     perencanaan    Sistem Pelaporan

    laan sistem informasi,    Capaian Kinerja

    penentuan dan evaluasi    dan Keuangan

    kegiatan.

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

TAHUN  2014

Hal. 22

SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN

Program
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                     : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI 4 : Meningkatkan tata kelola kepemerintahan bidang kesehatan secara optimal

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

2. Meningkatkan pelayanan 2. 37 Puskesmas 2. Tersedianya lapkeu yg valid 2 Penyusunan pelaporan keuangan Misi 4 

    administrasi kepegawai bulanan Tuj 2

    an dan keuangan

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

TAHUN  2014

Hal. 23

SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN

Program
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                     : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI 4 : Meningkatkan tata kelola kepemerintahan bidang kesehatan secara optimal

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

1. Meningkatkan pelaksa- 1. Sistem informasi 1. Sosialisasi SIMPUS 1. Meningkatkan pelaksa- 3 Pengembangan sistem dan layanan Misi 4

    naan penyusunan prog.     dan profil kesehatan     Puskesmas     naan tata kelola informasi terpadu Tuj 1

    dan pelaporan, pengelo-     perencanaan

    laan sistem informasi, 

    penentuan dan evaluasi 2. Tersusunnya profil

    kegiatan.      kesehatan

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

TAHUN  2014

Hal. 27

SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN

Program

5



INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                     : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI 3 : Meningkatkan pelayanan kesehatan yang bermutu, merata dan terjangkau bagi masyarakat

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

2. Meningkatkan pelayanan 1. Perlindungan kesh 1. Terlaks pembinaan dan 1. Pembinaan dan penga- 14. Pengawasan 1 Pengawasan dan Pengendalian Misi 3

    kefarmasian serta     masyarakat      pengawasan keamanan     wasan industri rumah       dan pengenda- Keamanan dan Kesehatan Makanan Tuj 2

    penyehatan makanan      pangan     tangga pangan       lian kesehatan Hasil Produksi rumah Tangga

    dan minuman       makanan

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

TAHUN  2014

Hal. 14

SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN

Program
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INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                   : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI    2 : Meningkatkan kemandirian masyarakat untuk hidup sehat secara individu, keluarga, masyarakat dan lingkungannya

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

1. Peningkatan pelayanan 1. Petugas 1. Terlaksananya keg Meningkatkan kesadaran 7. Peningkatan dan 1 Pemberdayaan masyarakat melalui Misi 1

    kesehatan gizi dan anak      kader posyandu gizi keluarga dalam     Pemberdayaan kelompok kerja 2 Tuj 1

    balita meningkatkan status gizi     Masyarakat

masyarakat terutama pada     Melalui PKK

ibu hamil, bayi dan balita

serta usia produktif

2. Masyarakat 2. Terlaksananya keg 2 Pemberdayaan masyarakat melalui Misi 2

     penanggulangan KEP, kelompok kerja 4 Tuj 3

     anemia, GAKY, dan KVA

Program

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

TAHUN  2014

Hal. 6

SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN

5



INSTANSI : DINAS KESEHATAN KABUPATEN KEDIRI

VISI                   : Mewujudkan dan melestarikan masyarakat Kabupaten Kediri yang sehat secara mandiri, bermanfaat dan berkeadilan

MISI    2 : Meningkatkan kemandirian masyarakat untuk hidup sehat secara individu, keluarga, masyarakat dan lingkungannya

TUJUAN

Ket

Uraian Uraian Indikator Kebijakan

1 2 3 4 6

1. Tersedianya air bersih Meningkatkan kesadaran 25. Penunjang Biaya 1 Penunjang biaya operasional hibah Misi 2

    di wil sasaran gizi keluarga dalam      Operasional Tuj 7

meningkatkan status gizi      Belanja Hibah,

masyarakat terutama pada      Bansos, BK & bg

ibu hamil, bayi dan balita      Hasil

serta usia produktif

RENCANA  STRATEGIS (RENSTRA)

TAHUN  2014

Hal. 37

SASARAN CARA MENCAPAI TUJUAN DAN SASARAN

Kabupaten Kediri

dr. ADI LAKSONO, MMRS

  Pembina Utama Muda

NIP. 19621112 198903 1 017

Program
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Mengetahui,

Kepala Dinas Kesehatan 


